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1 Bevezetés

1.1 A hazirend célja, feladata

A hazirend az iskola 6nall6 belsd jogforrdsa. A szakmai programmal és a szervezeti és
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodéseét.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuloi €s a képzésben
részt vevok jogai gyakorlasdnak és — a tanulményi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a
kotelezettségek végrehajtasdnak modjat, tovabba az iskola altal elvart viselkedés szabalyait.

1.2 A hézirend iddbeli és térbeli hatalya

A hazirend betartasa kotelez6 minden, az iskoldval jogviszonyban all6 tanuldra, oktatora és
alkalmazottra. Eloirdsai értelemszertien alkalmazandok a sziildkre (gondviselOkre), akik a
tanulok torvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket €s
az iskolat felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem alldkra is, tovabba bizonyos kérdésekben
a gyakorlati oktatasban résztvevo gazdalkodo szervezetekre is.

El6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi idon kiviil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

Hatalyba lépés idépontja: 2024. szeptember 02.

Az Intézmény adatai

e neve: Debreceni SZC Péchy Mihaly Epitéipari Technikum
e székhelye: 4024 Debrecen, Varga u. 5.
o OM: 203033/017

o feliigyeleti szerve: Kulturélis és Innovacidés Minisztérium
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2 Az Intézmény miikddés rendje

2.1 Az intézmény munkarendje
Az iskola nyitvatartasi ideje: 6 oratol 21 oraig

Az iskolaban tigyeleti rendszer miikodik, amely biztositja a tanuloknak a foglalkozasok eldtti
¢s utani felligyeletét. Az iskola épiiletében €s a hozza tartozo teriileteken feliigyelet nélkiil
tanulo nem tartozkodhat.

A tanul¢ tanitasi id6 alatt (elméleti és gyakorlati oktatasra is vonatkozoan) az iskola épiiletét
nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola elhagyasa csak a sziil6 személyes vagy irasbeli
kérésére, az osztalyfonok/igazgatdhelyettes/igazgatd irasos engedélyével lehetséges. A 13.
¢vfolyamos tanulok kilépd kartyaval a nagysziinetben kimehetnek a boltba. A lehetdségiiket
elvesztik, ha késnek utana a foglalkozasrol, masnak atadjak a kilép6 kartyajukat, dohanyoznak
az iskola teriiletén vagy barmely mas modon megsértik a hazirendet.

Az elméleti foglalkozasok és a gyakorlati foglalkozasok az iskolaban 45 percesek. Foglalkozas-
¢és sziinetroviditést rendkiviili esetekben az igazgatd rendelhet el. Ettdl a felndttképzési
jogviszonyban szervezett szakmai oktatds esetén el lehet térni.

2.2 Tanitasi rend

A tanuloknak a tanitas kezdete eldtt legalabb 10 perccel az iskolaban, illetve a gyakorlohelyen
kell lennitik.

Az iskolaban a kotelez6 foglalkozasok és a foglalkozaskozi sziinetek rendje a kdvetkezo:

1. foglalkozas: 7:40 - 8:25

2. foglalkozas: 8:30-9:15

3. foglalkozas: 9:25 -10:10
4. foglalkozas: 10:20 - 11:05
5. foglalkozas: 11:15-12:00
6. foglalkozas: 12:20 - 13:05
7. foglalkozas: 13:10 - 13:55
8. foglalkozas: 14:00 — 14:45
9. foglalkozas: 14:50 - 156:35
10. foglalkozas: 15:40 - 16:25
11. foglalkozas: 16:30 - 17:15
12. foglalkozas: 17:20 — 18:05
13. foglalkozas: 18:10 - 18:55
14. foglalkozas: 19:00 - 19:45
15. foglalkozas: 19:50 - 20:35
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A kotelez6 foglalkozas kezdetét €s végét csengetés jelzi.
A tanitas reggel 7:40-t61 20:35-ig tart.

A tanitas eredményessége érdekében a tanulok a foglalkozasra idoben, a sziikséges eszkozokkel
érkezzenek meg!

A foglalkozasok rendje

A foglalkozas belsé rendjét az oktatd hatarozza meg. A foglalkozas alatt a tanul6 nem
tartozkodhat az oktatasi helyiségen kiviil. A tanul6 fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem
hozhat hatranyos helyzetbe, €s nem akadalyozhat a tanulasban.

A gyakorlati oktatds a gyakorlati 6rarend szerint folyik.

A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélkiili munkanapok a gyakorlati oktatdsra is
vonatkoznak. A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld gyakorlati képzésére nem
keriilhet sor az elméleti képzési napokon; a szakképz6 iskola altal szervezett olyan rendezvény
napjan, amelyen minden tanul6 részvétele kotelezd; a tanuld tanulmanyok alatti vizsgdja és a
tanulmanyokat befejezd szakmai vizsgaja napjain.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy részére, ha a napi szakiranyu oktatési idd, ha
a négy ¢s fél orat meghaladja, legalabb harminc perc, ha a hat o6rdt meghaladja, legalabb
negyvendt perc megszakitas nélkiili szlinetet kell biztositani a napi szakirdnyu oktatési idon
beliil. A gyakorlati oktato ettdl eltérd idopontban a szakmai igazgatohelyettes engedélyével
adhatja ki a gyakorlati foglalkozasok kozotti szlinetet.

A gyakorlati foglalkozason, valamint a testnevelés 6ran a tanulonak munkavégzésre alkalmas
allapotban és tiszta munkaruhaban kell megjelenni. A munkaruha tisztitdsarol a tanuléd koteles
gondoskodni.

A szakképzési munkaszerz6déssel megszervezett gyakorlati oktatds esetén a tanuld koteles
betartani a gyakorlohely szabalyait.

A felndttképzési jogviszony keretében az agazati alapoktatas zart rendszeri elektronikus
tavoktatasként is megszervezhetd a meghatarozott (a tanul6i jogviszonyban szervezett szakmai
oktatas kotelezd foglakozasai szamanak legfeljebb 40%-ig csokkentett) kotelezo foglalkozasok
szamanak legfeljebb 50%-ig.

Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasokon valo tanuldi részvétel — a szakszolgéalatok szakvéleményében és
szakértdi véleményében eldirt fejlesztd foglalkozasok kivételével — Onkéntes. Az egyéb
foglalkozasokra a tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre
sz0l.

Annak a tanulonak, aki a szakszolgélatok szakvéleményében vagy szakértéi véleményében
foglaltak szerint fejlesztd foglalkozason valo részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd
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tavolmaradasat igazolnia kell. A mulasztas a kotelezo foglalkozasokkal esik azonos megitélés
ala.

A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai konyvtarba beiratkozott tanulok vehetik igénybe. A
beiratkozas minden tanév elején egyénileg torténik, és egy tanévre szol. A konyvtar hasznalati
rendjét a szervezeti és mitkddési szabalyzat tartalmazza.

Az iskolaban tanitasi id0 utan — az igazgatoval valo egyeztetést kovetden, beleegyezésével —
iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 21
oraig befejezddik, valamint, hogy oktat6 feliigyelete mellett torténik.

Az egyes egyéb foglalkozasok elOkészitésében, lebonyolitasaban, lezardsaban a rendezvény
megszervezéséért felel0s tanulok6zosség tagjainak kozre kell miikodniiik. Az osztalytermekben
tartott osztalyrendezvények utdn a tanterem takaritdsat — az oktatd feliigyeletével — a
rendezvényt szervezd osztaly végzi.

A fakultacio, szakkor, versenyfelkészités, érettségi felkészito, tehetséggondozoé és felzarkoztatd
stb. foglalkozdsok — az aktudlis tanév munkatervében keriilnek meghatarozasra.

2.3 Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai

Minden tanulé koteles a villamos energidval, fiitéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az
intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére tarsait is
figyelmeztetni.

Az iskola épiiletében, a tornaterem 0lt6zdiben tilos balesetveszélyesen kozlekedni, sajat €s
masok testi épségét veszélyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatdt az osztalytermekben, tornateremi
6lt6z0Oben, illetve az orarend szerint kijel6lt szaktantermek el6tt! A szaktantermekbe, gyakorlati
oktatas helyiségeibe csak az oktatd, illetve engedélyével és kizardlag szaktantargyi
felszereléssel lehet belépni.

A gyakorlati termekben a tanuld koteles tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszamait és
eszkozeit! A gyakorlati foglalkozasok kozotti sziineten kiviil a termet rovid 1ddre csak az oktato
engedélyével hagyhatja el.

A foglalkozéasok kozotti sziinetek a felfrissiilést szolgaljak. Az oktatdk és a diakok ezt a jogot
kotelesek tiszteletben tartani. A didkok kulturdlt magatartasa alapfeltétele annak, hogy
tevékenységilikben ne zavarjanak masokat.

A tanteremben tartott utolso kotelez6 foglalkozas utan — az oktato feliigyeletével — a tanulok a
szemetet a padokbol kiszedik, a termet rendben hagyjak hatra. Az oktato feladata figyelni arra,
hogy a tantermet a tanulok rendezetten hagyjak el.

Az iskola oktatasi helyiségeit a foglakozas befejezését kovetd iddszakban zarva kell tartani. A
helyiségekbdl vald tadvozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasardl €s az dramtalanitasrol.
Az ¢évkozi sziinetekben és a nyari sziinet ideje alatt a diakok csak az tigyeleti napokon
tartozkodhatnak az iskola épiiletében. Ettd]l eltérni csak az igazgatd eldzetes irdsbeli
engedélyével lehet.
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Az iskola felszereléseit, eszkozeit az iskolabol kivinni tilos! Kivételes esetben kivihetok, de
csak az igazgatd irasos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitjegyként — a
kolesonvevonél marad, egy példanyat pedig a recepcion, illetve az altalanos
igazgatohelyettesnél le kell adni!

Az iskola teriiletén idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat!

2.4 A szakképz6 intézményben tiltott és hasznalataban korlatozott targyak kore, illetve ezen
targyakra vonatkozo eljarasrend

2.4.1 Alapelvek

Tanuloinkkal szemben elvart alapelveink:

Tartsd tiszteletben:
- masok személyiségi jogait,
- amagantulajdont.
Tartsd szem el6tt:
- afoglalkozasok (tandrak) védelmének torvényben megfogalmazott kdvetelményét,
- aszemélyes, ¢l6 kozosségi kapcesolatok mindenek feletti értékének elsébbségét.

2.4.2 Tiltott targyak

A szakképz6 intézménybe tanuld vagy képzésben részt vevo személy altal nem vihetok be:

a) a kozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszk6zokrdl szold 175/2003. (X.28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra Kiilonosen veszélyes eszkoz:

- az olyan szlr6- vagy vagoeszkoz, amelynek szirohosszliisaga vagy vagoéle a 8 cm-t
meghaladja, tovabbd a szurdhossziisag vagy a vagdél méretétdl fliggetleniil a
dobdcsillag, a rugdskés €s a szird-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozéasara alkalmas
egyéb targyat kilovo késziilek (kiilondsen: felajzott ij, szamszerij, francia kés,
szigonypuska, parittya, cstzli);

- a jellegzetesen lités céljara hasznalhat6 €és az iités erejét, hatdsat noveld eszkoz
(kiilondsen: 6lmosbot, boxer);

- alanccal vagy egy¢éb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

- az olyan eszkoz, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot eldidézd anyag permetezhetd ki (gazspray);

- az olyan eszkdz, amely az utdnzads jellege ¢és méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

- az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot
eldidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);
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- az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitadsara vagy feltorésére szolgal
(kiilonosen: allkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyitd
szerkezetek).

b) azon targy, amelynek birtokaban a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szol6 2012. évi II. térvényben vagy a Biintetd
Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd, igy
kiilondsen

- lofegyver,

- kabitoszer,

- 1j pszichoaktiv anyag,

c) a18. életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetoé termékek, példaul
- dohanytermék,
- szeszesital.

2.4.3 Hasznalataban korlatozott targyak

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil:

a) a szakképzési alapfeladat ellatas szerinti oktatas napjan, a foglalkozasok ideje alatt —
ideértve az intézményben toltott idot is,

b) a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

a telekommunikacios eszk6zok — kiillondsen a mobiltelefonok -, a kép- vagy hangrogzitésre
alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

A hasznalatdban korlatozott targyat a tanuld/képzésben résztvevd személy a tanitdsi nap
folyaman csak akkor birtokolhatja és hasznélhatja, ha azt

- egeészseégligyi célbol a szakképzd intézmény igazgatoja eldzetesen, irasban, vagy

- a szakmai programmal €s az éves munkatervvel 0sszhangban pedagogiai célbdl az
oktatd engedélyezte.

Az engedéllyel kapcsolatban a tanulményi rendszerben rogziteni kell
- abirtoklas és a hasznalat céljat,
- azengedély érvényességének idotartamat (foglalkozas, tanitasi év), tovabba
- abirtokolhato targyat.

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd személy a hasznalataban korlatozott targyat nem az
engedélyben meghatarozott idészakban és céllal hasznalja, a szakképzd intézmény oktatdja
jogosult a targyat atvenni azzal, hogy a hasznélataban korlatozott targyat az oktato
személyazonositasra alkalmas mddon atadja a titkarsag kijelolt dolgozojanak.
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A tanulo/képzésben résztvevo személy az engedély nélkiil tartott, hasznalatdban korlatozott
targyat az atvétel id6pontja szerinti allapotban az utolsé foglalkozast kovetden az intézmény
igazgatojatol vagy SZMSZ szerinti helyettesitdjétol veheti at.

A targyak orzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv altalanos, a
szerzodésen kiviili karokozasért valo felel0sségre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni. A
tiltott targy 6rzése soran a targyban bekovetkezett karért a szakképzo intézmény nem felel.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok megszegése esetén
az alabbi fegyelmezd intézkedések alkalmazandok:

- 1. alkalom: irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetés,
- 2. alkalom: szobeli igazgatoi figyelmeztetés,
3. alkalom: irasbeli igazgatoi figyelmeztetés,
- 4. alkalom: igazgatoi intés,
5.

alkalom: fegyelmi eljaras indul.

2.5 Az elektronikus naplohoz vald sziiléi hozzaférés modja

rrrrr

biztosit, a sziild altal megadott e-mail cimen.
3 A tanulokkal 6sszefiiggd szabalyok

3.1 Az iskola biztonsagos mikodése érdekében meghatarozott szabalyok

Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanulonak a tanuldi jogviszonybdl fakadd
kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldsdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a tanuld az iskoldba érkezéskor az
osztalyfonokének vagy az igazgatd altal kijeldlt oktatonak megdrzésre leadja. A megdrzési 1d6
alatt az iskola a targy felligyeletét és megdrzését vallalja (ingyenes letét).

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds
megzavarasara, személyhez fiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a tobbi
tanulot tankotelmének teljesitésében akaddlyozza vagy artalmas az egészségre és a testi
épségre. Amennyiben ilyen targy birtoklasara fény deriil, a tanuld koteles azt jelenteni, illetve
atadni az oktatonak, aki az elvett targyat zarhato szekrénybe helyezi el, és haladéktalanul értesiti
arrdl a tanul6 sziil6jét annak kozlésével, hogy az elvett targyat mikor veheti at. E cselekmény,
fegyelmezd, vagy fegyelmi intézkedést von maga utan.

Ha a tanul6 tanulméanyi kotelezettségeinek teljesitésével 0Osszefiiggésben a szakképzo
intézménynek jogellenesen kart okoz, a 2019. évi LXXX. torvény 66. § [A tanuld kartéritési
feleldssége] iranyado.

(1) Ha a tanulo a szakképzo intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.
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(2) A kartérités mértéke nem haladhatja meg a - karokozas napjan érvényes - kotelezo legkisebb
munkabér

a. egyhavi osszegenek otven szazalékat gondatlan karokozas esetén,
b. othavi osszegét szandékos karokozas esetén.
A kartéritées meértéke nem haladhatja meg:

a. gondatlan karokozas esetén a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) — a
karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott — egyhavi 6sszegének
otven szazalékat,

b. ha a tanulé cselekvéképtelen vagy korldtozottan cselekvoképes, szandékos karokozas
esetéen az okozott kar, legfeljebb azonban a kételezé legkisebb munkabér — a

karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott —othavi 6sszegét.
2019. évi LXXX. torvény 67. § [A szakképzd intézmény kartéritési feleldssége]

(1) A szakképzé intézmény a tanulonak okozott karért - a (2) bekezdésben meghatdrozott
kivétellel - vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk.-t kell
alkalmazni azzal, hogy a szakképzé intézmény feleléssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil eso elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(2) A szakképzd intézmény a tanuld javira feleldsségbiztositast kot, amely kiterjed a
tanulobalesetre és a tanulo dltal okozott karra. Ha a felelosségbiztositas nem terjed ki a
tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kiranduldasra, a szakképzo intézmény vagy a
tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulas szervezdje kiilon felelosségbiztositast kot,
amelynek kedvezményezettje a tanulo.

(3) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetén a szakképzo intézmény a tanulonak
okozott karért a kartéritési felelosség dltalanos szabdlyai szerint felel.

A szakképzési munkaszerzddéssel gyakorlati oktatisban résztvevd tanulora vonatkozo
kartéritési szabalyok:

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd dudlis képzohely kartéritési feleldssége a 2019. évi
LXXX. térvény 86.§

86. § [A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy és a dudlis képzohely kartéritési
felelossége]

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy és a dudlis képzohely kartéritési felelossegére
a 66. §-t és a 67. §-t kell alkalmazni azzal, hogy

a. a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy részére a dualis képzohelynek - a
tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy dltal okozott, de a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy altal meg nem téritett karok fedezetére -
felelosségbiztositassal kell rendelkeznie,
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b. a szakképzési munkaszerzédéssel kapcsolatos jogvitat megeldzéen kotelezéen
igénybe kell venni a gazdasagi kamara mellett szervezett békélteto testiilet
kozvetitéset a felek kozott a jogvita felolddsa érdekében és kartéritési per csak ennek
eredmeénytelenség esetén indithato.

3.2  Ovo-véds intézkedések

Tanuloink minden tanév elején tiiz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran
fel kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megtorténtét
jegyzokonyvben rogzitik. Ezen kiviil informatika €s testnevelés tantargyakbol balesetvédelmi
oktatasban részesiilnek, amit a tanulok aldirasukkal igazolnak. A gyakorlati oktatdsban
résztvevok a gyakorlati képzéshez kapcsolddd munka- és tlizvédelmi oktatdsban részesiilnek,
melyet a munkavégzés eszkozeiben, koriilményeiben torténd valtozas esetén megismételnek.
Ha a tanul6 a munkavédelemre vonatkozé eldirasokat megsérti és figyelmeztetés ellenére sem
valtoztat magatartdsan, a munkavégzés aldl fel kell menteni. A foglalkozasbdl hatralévd tovabbi
1d6 igazolatlan hianyzasnak mindsiil. A gyakorlati oktatds soran az iskola gondoskodik a
szerszamok, gépek, eszk6zok munkavédelmi térvényben megfogalmazott biztonsagos lizembe
helyezésérdl, a rendszeres feliilvizsgalatardl €s karbantartdsarol, ennek részletes szabalyait az
iskola munka és tlizvédelmi szabalyzata tartalmazza. A tanulok az altaluk észlelt baleseteket,
balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek jelezni az iigyeletes vezetonek, vagy az iskola
valamely feln6tt dolgozdjanak.

A tanulét a szakképzési munkaszerzddés alapjan a betegsége idejére a munka torvénykonyvérol
sz616 torvény alapjan tiz nap betegszabadsag illeti meg. A tanul6 a betegszabadsagot
meghalado betegsége idejére a tarsadalombiztositdsi jogszabalyok szerint tdppénzre jogosult.

A tanul6t a gyakorlati képzésével Osszefiiggésben kedvezményes étkeztetés, utikoltség-térités,
munkaruha, egyéni védofelszerelés (véddruha), tisztadlkodasi eszkdz és kotelezd juttatasok
illetik meg.

A rendkiviili események esetén sziikséges teenddket a szervezeti és miikddési szabalyzat
tartalmazza.

Az oktatdk a védo, ovo eldirasok figyelembevételével és igazgatol engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt eszkozoket. Az iskolai gyakorlati
oktatashoz a tanmiihelybe nem vihet6 be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdonu eszkoz, gép.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént eldzetes megbeszélés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények,
szamitogépek) a tanulok — oktatdi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
Tanitason kiviil az iskola létesitményeit a szervezeti és miikddési szabalyzatban leirtaknak
megfelelden hasznalhatjak a tanulok, melynek betartdsa minden didk szdmara kotelezd.

Azokat a védo, 6vo eldirasokat, amelyeket — a szervezeti miikodési szabalyzat eldirdsainak
megfeleléen, Osszhangban az egészséges ¢letmddra vonatozd tdmogatd intézményi
munkarenddel — a tanuloknak az iskolaban valé tartdzkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend
1. sz. melléklete tartalmazza.

10
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Az 6v0, védo eldirdsokat az iskola szakmai programjaban foglalt teljes korti egészségfejlesztési
programban szerepl tartalmi kovetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

3.3 Szakmai programhoz kapcsolddo iskolan kiviili rendezvények

A tanulmanyi kiranduldsokon, amelyeket az iskola a szakmai programjaban eldirtak alapjan
szervez, az iskola minden tanuldjanak részt kell vennie. Indokolt esetben a sziild kérésére (pl.
egészségligyl ok) az osztalyfonok adhat felmentést a részvételi kotelezettség alol. A felmentés
megadasardl a sziilot értesiteni kell.

Osztalykiranduldsok az iskolai éves munkatervében rogzitett idopontokban lehetnek, ha az
osztaly tanuldinak sziilei irdsban vallaljak a kirandulas koltségeit és a kirandulast az igazgato
engedélyezi.

A kirandulocsoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyé€ig a kisérd oktatd feliigyelete
alatt all. A csoport tagjai egyiitt utaznak, turaznak, megnézik a nevezetességeket. A csoportbdl
eltdvozni csak akkor lehet, ha a kisér6 oktatd megengedi.

Az iskola altal szervezett, kotelezd és szabadon valaszthatd iskoldn kiviili rendezvényeken,
programokon a tanuldknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt venniiik,
az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkiviili eseményt (baleset, tliz, hidnyzéas) azonnal jelenteni kell a kirdndulast vezetd,
illetve a rendezvényen feliigyel6 oktatonak.

A tanuldnak csak rendkiviil indokolt — orvosi igazoldson vagy méltanyossagi alapon elbiralhatd
szll6i kérésen alapuld — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az
iskola mas foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelez6 iskolai rendezvényrdl tdvol maradjon.

3.4 Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

Téritési dij, tandij kotelezettség:12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 4.- 5. §

(1) A téritési dijat és a tandijat az igazgato, a szakképzési centrum részeként miikodo szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuloi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony
létrejotte elott allapitia meg, és hozza a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
tudomasara. A szakképzo intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyu oktatas
szakképzési munkaszerzodés keretében folyo része utan.

(2) A szakképzo intézmény téritési dij ellenében biztositja
a) a?2. és 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozdsokat,

b) a felnéttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam megismétlését és

C) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuloi jogviszony, illetve a
felndttképzési jogviszony megsziinése utdan az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybol a tanuloi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony fennallasa
alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik
vagy tovabbi javito- és potlo vizsgdjat.

11
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(2a) A szakképzé intézmény - az olyan képzésben részt vevé személy kivételével, aki
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban dll vagy foglalkoztatdst elosegité képzésben vesz részt -
donthet ugy, hogy teritési dij ellenében biztositja a képzésben részt vevo személy szamara a
szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés sordan a képzésben részt vevé személy altal felhasznalt
szakmai anyagokat. A téritési dij 6sszegeét a szakképzo intézmény a képzésben részt vevo személy
szamara visszafizeti, ha a képzésben részt vevo személy szakmat szerez, illetve annak
Megszerzése a képzésben részt vevo személy szamara fel nem rohato okbol nem lehetséges.

(3) 4 szakképzd intézmény tandij ellenében biztositja

a.) a szakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel
osszefiiggo mas szolgaltatast,

b.) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténd megismétlését.

5. §(1) A szakképzo intézmény a szakiranyu oktatdassal Osszefiiggésben tortend
ellenszolgaltatas tilalmanak megszegésérdl a tudomasara jutdstol szamitott tizenot napon beliil
koteles tdjékoztatni a dudlis képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasdgi
kamarat. A dudlis képzohely nyilvantartasba vételére a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara
legfeljebb ot évre eltiltja a szakiranyu oktatdsban valo részvételtol.

(2) A tilalmat megszegd dudlis képzohely koteles a tanulotol, kiskoru tanulo esetén a kiskoru
tanulo torvényes képviselojétol, illetve a képzésben részt vevo személytol elfogadott pénzbels,
anyagi, természetbeni hozzajaruldst vagy koltségtéritést a dudlis képzohely nyilvantartasba
vetelére teriiletileg illetékes gazdasagi kamara eltilto hatarozatanak véglegessé valasatol
szamitott tiz napon beliil visszafizetni a tanulonak, kiskoru tanulo esetén a kiskoru tanulo
torvényes képviselojének, illetve a képzésben részt vevo személynek.

(3) 4 tilalmat megszegd dudlis képzéhely nevét az eltilté hatarozat véglegessé valdsdatol
szdamitott tiz napon beliil a dudlis képzohely nyilvantartisba vételére teriiletileg illetékes
gazdasagi kamara a honlapjan nyilvanossagra hozza.

A téritési és tandij a fenntartd altal meghatarozott keretek kozott a tanulményi eredménytol
fliggben ¢€s a tanuld szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd, melyrdl az intézmény igazgatoja
dont. Az errdl sz610 tajékoztatast a tanév megkezdésekor az iskola a honlapjan is kdzzéteszi.

A téritési dijakat elére be kell fizetni az iskolatitkarnal vagy az iskola ezzel a feladattal
megbizott alkalmazottjdnak. Félévre sz0l6 dijakat a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil kell befizetni.

3.5 Tanulo6i juttatasok
3.5.1 Osztondij

A tanuloi 0sztondij, egyszeri palyakezdési juttatas és tdmogatas alapja a szakiranyu oktatas
kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege.

Az 6sztondij havonkénti Gsszege:

12
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a) a technikumban folyo6 agazati alapoktatasban az 6szt6ndij alapjanak nyolc szazaléka, a
szakképzd iskoldban folyd agazati alapoktatasban az 0sztondij alapjanak tizenhat
szazaléka,

b) a szakképzd intézményben folyo szakiranyu oktatasban az 6sztondij alapjanak

- nyolc szazaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 2,00-2,99 kozott van,

- huszonot szazaléka, ha a megel6z0 tanév ¢év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 3,00— 3,99 kozott van,

- negyvenkettd szazaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,00—4,49 kozott van,

- Otvenkilenc szdzaléka, ha a megel6z6 tanév €év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,49 f616tt van.

Az 6sztondij havonkénti 6sszege az 6sztondij alapjanak tizenhat szazaléka, ha a tanuldo nem
rendelkezik a szakképzés keretében fennallé tanuldi jogviszonyabdl a megeldzd tanévre
vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel.

A tanul6 az 6sztondijra — a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevo
tanulo kivételével — az elsd szakma megszerzéséhez kapcsolododan az olyan szakmai oktatasban
jogosult, amelyben ingyenesen vesz részt.

Az 6sztondijra vald jogosultsdg annak a tanitasi évnek a tanév szakképzésben alkalmazando
rend;jérdl sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott utolso tanitdsi napjaig all fenn, amelyben
a tanulo a szakiranyu oktatast kozvetlentil kdvetd elsé szakmai vizsgajat megkezdi.

A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha évfolyamismétlésre
kotelezték.

Az adott tanév hatralévo részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan
mulasztasa eléri a hat foglalkozast vagy a tanuld szakképzési munkaszerzédése a dualis
képzbhely altali azonnali hatdlya felmondas alapjan szlinik meg, kivéve, ha birdsag a
munkaviszonyt a tanuld kérelmére helyreallitja.

3.5.2 Egyszeri palyakezdési juttatas:

Az egyszeri palyakezdési juttatas egyszeri 0sszege az egyszeri palyakezdési juttatds alapjanak
a) szazharmincharom széazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kozott van,
b) szdznyolcvannégy szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 kozott van,

c) kettészdznegyvenharom szdzaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00—4,49 kozott
van,

d) haromszazkettd szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 f616tt van.
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Az egyszeri palyakezdési juttatds az adott szakmai vizsgaiddszak utolsoé napjatol szamitott 60
napon beliil keriil atutaldsra a tanul6 szamlajara.

3.5.3 Szocidlis 0sztondij, tamogatas:

Erre a tdmogatésra az olyan tanul6 pélyazhat, aki:
a) a szakmai oktatasban ingyenesen vesz részt,

b) a palyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetiinek mindsiil,
vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és

c) a palyazat benyujtasat megel6zo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50 folott van.

A tamogatds havonkénti mértéke, ha a tanuldo a szakképzés keretében fenndllo tanuldi
jogviszonyabdl a megel6zd tanévre vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel
rendelkezik, a tdimogatas alapjanak:

a) tizenhat szdzaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50-3,99 kozott van,

b) huszonot szdzaléka, ha a megel6zd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
4,00-4,49 ko6zott van,

c¢) harmincnégy szdzaléka, ha a megeldz6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 f616tt van.

Ha a tanuld az Apdéczai Osztondijprogram keretében tdmogatdsban részesiil, a technikum
kilencedik és tizedik évfolyaman az el6z6 bekezdés szerinti tdmogatason feliil tovabbi
tamogatasra jogosult, melynek havonkénti mértéke a timogatas alapjanak nyolc szazaléka.

A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Hivatal a szakképzési tajékoztatasi
és informacids kozpont keretében miikddtetett honlapon teszi kdzzé. A tdmogatasrol a Nemzeti

Szakképzési és FelnOttképzési Hivatal dont. A tdmogatdst a Nemzeti Szakképzési és
Felndttképzeési Hivatal tdmogatdi okirattal biztositja.

3.6 A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A 1092/2019. (I1I. 8.) Korm. hatarozat értelmében a nappali rendszerli alap- ¢és kozépfoku
iskolai oktatdsban részt vevo valamennyi tanul6 ingyenes tankonyvellatasban részesiil, alanyi
Jogon téritésmentesen kapja a tankonyveket.

A tankonyvellatas rendjében tanévente az alabbi teriiletekre tériink ki:

e atankoOnyvellatassal 6sszefliggd feladatok, hataridok,
e a tankOnyvellatasban kozremiikodok feladatai: igazgatd, tankdnyvfelelds,
konyvtaros, munkakdzosség-vezetok, osztalyfonokok, oktatok.

14



NSzFH/dszc-pechy/006455- MMl NI

A tankonyvrendelést oly moddon kell elkésziteni, hogy a tankonyvtamogatas, a
tankonyvkolesonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald hozzajutés
lehetdségét. A tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskolanak lehetdvé kell tenni,
hogy azt a sziilok megismerjék.

Az ingyenes tankonyvek az iskola konyvtari allomanyéba kertilnek. Az ingyenes tankonyvhoz
a tanulok kolcsonzés utjan jutnak.

Az iskolai tankonyvkdlcsonzés soran biztositani kell, hogy a kdlcsonzést igénybe venni kivano
tanulok egyenld eséllyel jussanak hozza a tankonyvekhez. Ha a tankonyv kdlcsonzése sordn a
konyv a szokésos hasznalatot meghaladé mértéken tl sériil, a tankonyvet a tanuld elveszti,
megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskort tanulé sziiléje az okozott karért kartéritési
felelosséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznalatbdl szdrmazo
értékcsokkenést (amortizacid). A tankdnyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziildje koteles a
tankonyv beszerzési arat megtériteni. A tanulonak felréhaté ok miatt megrongalddott
tankonyvet a tanulo/sziild koteles masik tankdnyv beszerzésével megtéritenti, illetve a tankdnyv
értekét megfizetni.

3.7 A tanulo/képzésben résztvevo személy tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének
igazolasara vonatkozo eldirasok

A tanuld hidnyzasat, illetve késését a kotelezd foglalkozasokrdl, dualis foglalkozasokrol,
valamint az egyéb foglalkozasokrdl igazolni kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskorti esetén a sziild (gondviseld), vagy
nagykoru tanuld az osztalyfondknek eldzetesen, de legkésObb a mulasztas napjan telefonon
vagy emailen koteles bejelenteni.

A sziilé (gondviseld) egy tanév folyaman gyermekének 6t nem egybefiiggd nap hianyzasat
igazolhatja kivéve indokolt esetben pl.: haldleset. Ennél hosszabb idétartamu hianyzasra
engedélyt — indokolt esetben — az iskola igazgatoja adhat.

Szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd tanuld esetében az 5 nap sziiléi (gondviseldi)
igazolas csak iskolai tanitasi napokra vehetd igénybe.

Az egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
1997. évi XLVIIL torvény 2024. szeptember 1-jét61 hatalyos 27/A. §-a értelmében az orvosi
igazolast az EESZT és a KRETA utjan a koznevelési és a szakképz6 intézmény kozvetleniil és
elektronikus uton kapja meg az orvostol.

A végzds évfolyam didkjai évente, a felsfoktl oktatdsi intézmények altal szervezett két nyilt
napon vehetnek részt, a nyilt napot szervezdk igazoldsaval. A hidnyzast az osztalyfonok
igazolja. A rendezvényen valod részvételt eldre, 1 héttel koteles jelezni a tanuld az
osztalyfénokének €s az iskola titkarsaganak.

Ez a valtozas nem érinti a szakképzési munkaszerzddéses jogviszonyban allo tanulokat, az
alabbiak szerint.

A szakképzésrol szolo térvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 226. § (1)
bekezdése értelmében ugyanis szakképzési munkaszerz6dés esetén a tanulonak valamennyi
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mulasztasat a dualis képzOhelyen, azaz a munkaltatojanal kell igazolnia — akkor is, ha a
mulasztas a szakképzd intézményi foglalkozasokat érinti.

Tehat szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd szakképzd intézményi vagy szakiskolai
tanulok esetén nem orvosi igazolast kell kiallitania a haziorvosnak, hanem minden
esetben (akar dualis képzdéhelyi, akar szakképzO intézményi, illetve szakiskolai
hidnyzas) szabalyos keresoképtelensegrol —szolo  igazolast (kbznyelvi nevén tappénzes
igazolast).

A keresoképtelenségrol szolo igazolasokat tehat a szakképzési munkaszerzodéses tanulok
esetén tovabbra is a KRETA-n kiviil papiron vagy elektronikusan * kell a tanuloktél begyfijtenie
a dudlis képzoéhelynek. Az eredeti tdppénzre jogositd orvosi igazolast a dudlis képzéhely részére
atadja a tanuld a cég altal magadott hataridén beliil. A tappénzes papir méasolatat az
osztalyfonok részére is eljuttatja, az osztalyfonok altal kért modon. A tanuld kotelezd
foglalkozasai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hatarido alatt nem
igazolja tdvolmaradasat. Utdlagos igazolds nem fogadhato el.

A mulaszté tanuld iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésébb a hidnyzast kovetd
osztalyfonoki foglalkozasig igazolhatja mulasztasat, az osztalyfonoknek.

A tanul6 mulasztasa igazolt, ha:

* tavolmaradasat naploszammal ellatott orvosi igazoldssal, vagy korhdzi zardjelentéssel
igazolja / a mulasztast elsddlegesen igazolja a haziorvos, szakorvos, (az iskola dontése
szerint). Szakképzési munkaszerzodés, illetve tanuldszerzodés keretében folyd dualis képzés
esetén tappénzre jogositd orvosi igazolas szlikséges a hianyzas igazolasahoz.

* hatosagi intézkedésre, allampolgéri kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol és ezt
igazolja;

* eldzetesen engedélyt kapott a tdvolmaradasra az osztalyfonoktdl, vagy az igazgatotol.

Amennyiben az igazolds barmely esetben kiilon dokumentummal torténik, a sziildnek azt az
alairasaval is igazolnia kell.

Nagykoru tanul6 esetén a mulasztdsok igazolasaval kapcsolatban a sziilonek, gondvisel6knek
biztositott jogokat és kotelezettségeket a nagykoru tanul6d gyakorolja.

Tavolmaradasra 5 napig az osztalyfonok, 5 napnal hosszabb idére az igazgatd adhat engedélyt.
Ha a foglalkozasrol val6 tdvolmaradas az iskola vagy az osztalyk6zosség érdekeit szolgalja (pl.
versenyen valo részvétel, iskolai rendezvény), akkor a mulasztast az osztalyfonok igazoltnak
tekinti. Oktato csak sajat foglalkozasarol szakmai, pedagogiai indokkal vagy az iskolakdzdsség
érdekében eldzetes egyeztetést kovetden engedheti el a tanuldt, és igazolhat mulasztast az
osztalyfénoknél.

A varhaté tavolmaradasra vonatkozd kikérdket (sportegyesiilet, kulturdlis csoport, kiilfoldi
utazds stb.) fiiggetleniil az utazas idoétartamétdl az osztalyfonoknek kell bemutatni a

1 *A keresGképtelenség és keresGképesség orvosi elbirdlasdrdl és annak ellendrzésérdl sz616
102/1995. (VII1.25.) Korm. rendelet 10. §-anak (1a) bekezdése
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tavolmaradas megkezdése elott legalabb harom nappal. Harom napnal hosszabb tavolmaradast
az iskola igazgatdja engedélyezhet.

Amennyiben a tanul6 elkésik a kotelezd foglalkozasokrol, egyéb foglalkozasrol, az foglalkozast
tartd oktatd a késés tényét, idejét a naploba vagy az egyéb foglalkozasi naploba bejegyzi. A
késések iddtartamat 6ssze kell adni, és amennyiben az eléri a kotelezd foglalkozas, gyakorlati
foglalkozas, egyéb foglalkozés teljes iddtartamanak megfelelé szamu percet, igazolt vagy
igazolatlan foglalkozasnak mindsiill. A késé tanuld6 nem zéarhaté ki a foglalkozéasrol. A
mulasztasokra vonatkozo szabalyok azokra az iskolai szervezésli rendezvényekre is
vonatkoznak, amelyeken a tanulok részvétele kotelezo.

Szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvételre vonatkozé
specialis szabalyok tanuléi jogviszonyban

A tanuldé mulasztdsat anndl a szakirdanyt oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a
szakirdnyl oktatasat teljesiti.

A tanulo szakképzé intézményi oktatasi napokrol, a szakképzd intézményi rendezvények
napjarol (amelyen valamennyi tanuld, képzésben résztvevd személy részvétele kotelezd), a
tanulmanyi versenyekre torténd iskolai felkészités és a verseny alkalmarol tortént
tadvolmaradast, mulasztast a szakképzd intézmény felé, a dudlis képzohelyi napokrdl a dudlis
képzohely felé igazolja.

A szakképzd intézményi napokra vonatkozd igazolas tekintetében az altalanos szabalyok
szerint kell eljarni, azzal a kiilonbséggel, hogy betegség esetén a mulasztds igazolasara
kizarolag a keresOképtelenségrdl jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott igazolassal
(,,tappénzes papir”) van mod. A tappénzes pappir eredeti példanyat a dualis képzdéhelynél
sziikséges leadni, masolati példanya a szakképzd intézményben bemutatando. A hazirendben
szabalyozott modon igazoltnak tekintett iskolai mulasztasokat a dudlis képzohely sajat belsd
szabalyozo eszkozében meghatarozottak szerint igazolt, fizetett vagy igazolt, fizetetlen
tavollétként kezeli.

A duadlis képzohelyi napok vonatkozasaban a tavollét igazolasara fizetett vagy fizetés nélkiili
szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetdség.

A fentiekbdl kdvetkezden betegség esetén orvosi igazolas nem elfogadhatd, sem intézményi,
sem dudlis képzohelyi napokrol, minden esetben tappénzes papir kiallitasa sziikséges. A
keresOképtelenség tényét a tanuld azonnali hatéllyal koteles a dudlis képzohely felé jelezni.

A szakképz6 intézmény szakképzd intézmeényi oktatasi napokrol torténd igazolatlan €s igazolt
mulasztasokat (az igazolds okanak megjelolésével) legkésobb a targyhot kovetd 5. napig jelzi
a dudlis képzohely felé.

A felnéttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatisra vonatkozé specialis
szabalyok

Feln6ttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasban a szakképzd intézmény f0szabaly
szerint a mulasztasokat — azok igazolt €s igazolatlan jellegére tekintet nélkiil — tartja nyilvan.
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Amennyiben a képzésben résztvevd személy mulasztasa meghaladja a szakmai oktatas egészére
vagy a tananyagegységek lezardsaként a szakmai programban elézetesen meghatarozott
iddszakra vonatkozd felndttképzési szerzOdésben rogzitett, megengedett mértékét, az a
szerzOdés azonnali hataly(l felmonddsat vonja maga utan, feltéve, ha a szakképzd intézmény
el6zdleg irasban figyelmeztette a képzésben résztvevot a mulasztas jogkdvetkezményeire.

Szakirany oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel valdo részvétel esetén a tavollét
igazolasara fizetett vagy fizetés nélkiili szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetdség
mind a szakképzd intézményi, mind a duélis képzOhelyi napok vonatkozasaban.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményei a nem tankételes és tankdteles tanuloi
jogviszonyban all6 tanuldk esetén:

(A foglalkozésok szama egy tanévre értendo.)

1-3

4-7
8-20

21 igazolatlan

A szakképzésrol szo6l6 torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletrendelet
(A tovabbiakban Szkr.) 163.-164. § szerint az igazolatlan mulasztds esetén az alabbi értesitési
kotelezettségek az iranyadoak: A szakképzo intézmény koteles a tankoteles tanulo torvényes
képviselojét és a tankoteles tanulo kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a
szakképzo intézménnyel kozos igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles
tanulo elso alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a
nem tankételes kiskoru tanulo igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben
fel kell hivni a tankoteles tanulo torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Ha a szakképzo intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo
ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképzo intézmény a csalad és gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulo térvényes képviselojét.

Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi félévben eléri a tiz foglalkozast, az
igazgato — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a
gvamhatosag szervezetérol és illetékességerol szolo  kormanyrendeletben  foglaltakkal
osszhangban — értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosdagot, a
gvermekvédelmi szakellatasban nevelkedé tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgadlatot és — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tanulo kivételével — a csalad-
és gyermekjoléti szolgadlatot. Az értesitést kovetoen a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a
szakképzd intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztdas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulot
veszélyezteto és az igazolatlan mulasztast kivalto helyzet megsziintetésével, a tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulo érdekeit szolgalo feladatokat.
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Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a harminc foglalkozdst, az
igazgato a mulasztdsrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedo tankételes tanulo kivételéevel —, valamint ismételten tajékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikédik a tankoteles tanulo torvényes
képviseloje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankételes tanulo
eseten a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Az el6z0 két bekezdés szerinti esetben a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 91/F-91/]. §-at a nevelési-
oktatasi intézményre vonatkozo szabalyait a szakképzd intézményre is alkalmazni kell. Otven
ora igazolatlan hianyzas esetében szintén a fenti jogszabaly tartalma az iranyado.

Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanul6i jogviszony idétartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt ¢és igazolatlan mulasztasa egyiittesen:

* a kétszazbtven foglalkozast vagy
* egy adott tantargybol a foglalkozdsok harminc szazalékat meghaladja,

¢s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat
tegyen. Az oktatoi testiilet az osztadlyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény
eleget tett a meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Ha a gyakorlati képzést szakképzési munkaszerzddés, illetve tanuldszerzddés keretében
gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést
folytatd szervezet hozzéjaruldsa is sziikséges. Azonban, ha a tanuld mulasztdsa a husz
szazalékot eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs, €s szorgalma, elért teljesitménye alapjan a
mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, és az eldirt gyakorlati kdvetelményeket
teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol. Errdl az
oktatoi testiilet a gyakorlati képzOhely javaslatdra az intézmény szakmai programjaban
foglaltak alapjan dont.

Mulasztas a szorgalmi idészakon Kiviili 6sszefiiggé szakmai gyakorlatrol:

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 0sszefliggd szakmai gyakorlati
képzési 1d0 (foglalkozas szam) hisz szazalékat, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem
teljesitette (magasabb évfolyamra nem léphet).

A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha
azt korabban mar teljesitette.

Amennyiben a tanulé igazolatlan hianyzasa meghaladja a jogszabaly altal eldirtakat,
akkor az adott tanévben nem jogosult 6sztondijra. A tanulo nem részesiilhet 6sztondijban,
ha évfolyamismétld, vagy igazolatlan hianyzasa elérte a 6 foglalkozast.
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3.8 A didkkorok miikddésének szabalyai

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklddésének kielégitésére diakkorok mitkodhetnek.

A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak az adott tanévet megel6zo
tanév végéig barmely tanuld, sziild, oktato, illetve a didkdnkormanyzat, a képzési tanacs iskolai
vezetdsége. A javasolt didkkor létrehozasarol minden tanév elején — az adott lehetdségek
figyelembevételével — az éves munkaterv elfogadasa és a tantargyfelosztas jovahagyésa alapjan
az oktatotestiilet dont.

Az egyes diakkori foglalkozasok idejérdl, helyérdl €s a foglalkozast tartd oktatd nevérdl az
iskola honlapjan, hirdetétablajan és az oktatdi szobédban kell az érdekldddket tajékoztatni. A
honlapon a foglalkozast tart6 oktatd nevét csak annak kifejezett hozzajarulasa esetében lehet
kozoIni. Emellett az oktatoi szobaban az oktatd szamara mindig rendelkezésre all — elektronikus
formaban — az egyéb foglalkozasokon részt vevo tanulok névsora is.

3.9 Az osztalyozoé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit, a tanulmanyok
alatti vizsgék tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja és hatarideje

Az iskoldban az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a Szakmai
Program, Oktatdsi Program, illetve Képzési Program kimeneti elvarasaiként meghatarozott
tovabbhaladaési feltételei alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idOpontjait, az osztalyozo6 vizsgara jelentkezés modjat
¢s hataridejét az iskola igazgatoja hatarozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény
formajaban az iskola honlapjan, a tanuloi tajékoztatds forumain és az osztalyfonokok utjan a
tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitdsat megel6zéen negyven nappal, a
jelentkezési lap formatumanak csatoldsaval.

Osztalyozo vizsgéat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztdlyzatainak
megallapitdséhoz a hazirendben felsorolt esetekben (,,A tanulé tdvolmaradédsanak,
mulasztasanak, késésének igazoldsdra vonatkozo eldirdsok™) vagy ha a foglalkozasok aldl
felmentették (egyéni tanulmanyi rend).

A tanul6 az osztilyozo vizsgara irasban jelentkezik a vizsga lebonyolitasat megel6zden, az
igazgatohoz benyujtott jelentkezési lapon, mely az iskola honlapjan is megtalalhato.

3.10 Az egyéni tanulmanyi rend

Szkr.195. § (1) Egyéni tanulmadnyi rendet az igazgato engedélyezhet. Ha az Nkt. szerinti
szakértoi bizottsag szakértoi véleményében egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgato az
egyeéni tanulmanyi rendet — a gyamhatosag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményének
kikérése nélkiil — koteles engedélyezni.

(2) Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelemben meg kell jelolni az egyéni tanulmanyi rend
keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének

tervezett modjat és idopontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat. A kérelemhez csatolni
kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatamaszto bizonyitékokat.
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(3) A tankoteles tanulo esetében az engedélyhez a tanulo lakohelye, ennek hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat
véleményét ki kell kérni. A gyamhatosag és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgato
megkeresésétol szamitott tizenot napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

(4)

(5) Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanulo a kévetkezo kedvezményekben részesitheto:
a) részleges vagy teljes felmentés a szakmai oktatdsban valo részvétel alol,

b) osztdalyozo vizsga letételének a tanéven beliil egyéni idépontban torténd engedélyezése,

C) a tanulmanyi kévetelményeknek a szakképzd intézmény szakmai programjaban eldirtaktol
eltérd idejii vagy tartalmu teljesitése.

(6) Ha a tanulo a tanulmanyi kételezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget,
egyénileg keésziil fel. A kiskoru tanulo egyéni tanulmanyi rendben tortend felkésziilésérol a
kiskoru tanulo torvényes képviseloje gondoskodik.

(7) Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhato, ha a tanulmanyi kételezettségek
egyéni tanulmanyi rendre vonatkozoan kiadott engedélyben meghatarozottak szerinti teljesitése
akadalyokba iitkozik.

4 A tanulok jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmezo intézkedések formai és
alkalmazasuk elvei

4.1 A tanulok jutalmazéasanak elvei és formai

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten példamutatdé magatartast tanusit vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdss€gi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, szakmai, sport- és kulturalis versenyeken,
vetélked6kon vesz részt, vagy barmely mds moddon hozzdjarul az iskola jo hirnevének
megorzéséhez és ndveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként szobeli és a kovetkez6 irasbeli dicséretek
adhatok: oktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi, oktatotestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tantsitd és kiemelkedd tanulmanyi €és kozosségi
munkat végzett tanulok a tanév végén szaktargyi teljesitménytikért, példamutato
magatartasukeért, kiemelkedd szorgalmukért dicséretben részesithetok. A dicséretet a tanuld
bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végzds tanuld, aki kiemelkedd tanulméanyi eredményt, orszdgos szakmai versenyeken
helyezést ért el, oklevelet és konyvjutalmat kap, melyet a ballagasi tinnepélyen vehet at.

Az iskolén kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldaddsokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanuldk igazgatdi vagy oktatdtestiileti dicséretben részestilnek.

A tanulok jutalmazésara a tanulok gyakorlati képzohelye is javaslatot tehet, illetve részt vehet
a tanulok jutalmazasaban. Ezekben az esetekben a gyakorlati képzOhely javaslata alapjan a
jutalmazésrol az oktatoi testiilet dont.
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A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tantsito tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irdsba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Az igazgatoi és az oktatdi testiileti dicséretet nyilvanossagra kell hozni. Ez torténhet az iskolai
hirdetdtablan, az iskola honlapjan, osztalyfonoki foglalkozason, tanévzard linnepélyen, illetve
oktatoi testiileti értekezleten. A dicséretrdl €s a kihirdetés modjarol a sziilot értesiteni kell.

A jutalmazas elvei:

folyamatossagot biztositson
0sztonzo legyen
nyilvanossagot kapjon

fokozatokat tartalmazzon.

Formai:

1. Péchy-plakett: egyenletes, hosszan tartd, kiemelkedd tanulmanyi és kozosségi munkaért
kaphatja tanév végén végz0ds tanuld. (Az odaitélés feltételét alapitd okirat szabalyozza.)

2. Vandorserleg és pénzjutalom: az épitész az épiiletgépész és a faipari Szakmai
munkak6zosség javaslata alapjdn minden tanév végén kiemelkedé szakmai
tevékenységért kaphatja végzos épitész, épiiletgépész, és faipari technikus tanulo.

3. A kimagaslo iskolai vagy magasabb szintli kulturalis, sport és tanulmanyi eredmények
ismertetése az iskolaradion keresztiil, amikor aktudlis. A jelentdsebb eredmények
kikertilnek a falitjsagra és a honlapra az iskola kdzosségi média feliileteire is.

4. Konyvjutalom és oklevél tanév végén jeles tanulmanyi eredményért és kiemelkedd
iskolai szintli kozosségi munkaért.

5. Vasarlasi utalvany, szinhazjegy, kirdndulas timogatasa az arra érdemes tanuloknak.

6. Oktatotestiileti dicséret:

e varosi vagy annal magasabb szintli kulturalis, sport vagy tanulmanyi versenyen elért
kimagaslo eredmény (1-3. helyezés)

e orszagos versenyen elért 1-6. helyezésért

e atanuldnak vagy tanul6 csoportnak, akik varosi vagy magasabb szinten meghirdetett
palyazatokon sikeresen szerepelnek

e JO tanulo, j6 sportold” cimet elért tanulonak

e kitlind tanulmanyi eredményt elérd didkoknak félévkor és év végén

7. lIgazgatoi dicséret:

e varosi vagy annal magasabb szintli kulturalis, sport vagy tanulmanyi versenyen elért
kdzepes teljesitmény, amely lelkiismeretes felkésziilésen alapszik

e iskolai rendezvényeken val6 aktiv részvétel

e iskolai versenyeken elért jo teljesitmény (1-3 helyezett)

e ha a tanév soran nincs hidnyzasa a tanulonak

e jeles tanulmanyi eredményt eléré didkoknak félévkor és év végén

8. Osztalyfonoki dicséret:
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e az osztalykozosségért végzett munka
e tarsai segitése a felzarkoztatasban, potlasban
e iskolai versenyeken valo elfogadhato szinti teljesitményért
e atanulotol elvarhatonal jobb teljesitményért
9. Oktatoi dicséret:
e szaktargyi tobbletmunka
e szaktargyi versenyeredmény
e szaktargyi vizsgaeredmény
e atanulotol elvarhatonal jobb teljesitményért

10. Szobeli dicséretek: amikor aktualis a szaktargyi foglalkozason, osztalyfonoki
foglalkozason, sziil6i értekezleten, fogaddoran, osztalyozo értekezleteken.

4.2 A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanuldt, aki tanuloi jogviszonyabol fakadd 1ényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok
teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirdsait megszegi,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.

A fegyelmezd intézkedések formai:

e oktatdi figyelmeztetés, intés, megrovas;

o osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas;
e igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

e oktatotestiileti figyelmeztetés.

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tett aranyos biintetés, a fokozatossag elve és a
neveld célzat érvényesiil.

A tanul¢ sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekintenti, s
a tanulot legalabb az osztalyfonoki megrovas - biintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmezd intézkedések gyakorlati képzOhely javaslatdra is kiadhatok, illetve a
gyakorlati oktatdi fegyelmezd intézkedés kiszabhato.

Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiilondsen az alédbbi esetek:

e durva verbalis agresszio,

e amasik tanuld megverése, egyéb testi és lelki bantalmazésa;

e az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, tudatmédosito szerek stb.)
iskoldba hozatala, fogyasztéasa;

e aszandékos és sulyos gondatlansaggal elkovetett karokozas;

e aziskola oktatodi és alkalmazottai emberi méltésaganak megsértése.

Fegyelmezd intézkedést altaldban az oktatd vagy az osztalyfonok kezdeményez, fegyelmi
biintetést az oktatdtestiilet hoz a fegyelmi eljaras soran.

A tanulo fegyelmi felelossége
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2019. évi LXXX torvény 65.§

(1) Ha a tanulo a tanuldi jogviszonyabol szarmazo kételességeit vétkesen és sulyosan megszegi,

fegyelmi eljaras alapjan, irdsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto. A fegyelmi
eljaras meginditdsa és lefolytatdsa kotelezo, ha a tanulo maga ellen kéri. Kiskoru tanulo esetén
e jogot a kiskoru tanulo térvényes képviseloje gyakorolja.

(2) A fegyelmi biintetés lehet
a. megrovas,
b. meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csékkentése vagy megvondsa,

C. athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo intézménybe, illetve
koznevelési intézmeénybe,

d. kizdras a szakképzd intézménybdl.
5 A tanuldk jogai és kotelességei

A 2019. évi LXXX. torvény 57.§-58.§-a és a 20/2020 (I1.7.) Korm. rendelet 157.§- 167.§
részletesen tartalmazzak a tanulok jogait és kotelességeit.

5.1 A tanulok jogai

2019. évi LXXX. torvény 57. § [A tanul6 jogai]
(1) A tanuldnak joga van arra, hogy

a. képességeinek, érdeklodésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak
megfelelden,

b. tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

C. hozzéaférjen a tanuldshoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorldsahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informacidkhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen,

d. a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak,
e. véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

(2) A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a koz0sség jogait.

A tanul6 a tanuloi jogviszonyon alapul6 jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolja. A szocidlis
tamogatashoz vald, a kiilonbozd részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai
munkamegosztasban intézményesitett egyiittmitkodési jogosultsagok a tanuld altal megkezdett
elsd tanév kezdetétdl, a 1étesitményhasznalat, az iskolai rendezvényekre vonatkozo eldirdsok
azonban mar a beiratast kovetden illetik meg a tanulot.

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanulok felkészitését szolgdld helyiségeknek és
felszereléseinek hasznalatara tanitasi idoben, a foglalkozasok soran az iskola nyitvatartasi ideje
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alatt. Munkasziineti napokon val6 vagy az oktatasi idon kiviili hasznalathoz az igazgato elézetes
irasbeli engedélye sziikséges. A helyiségeket és 1étesitményeket a tanulok csak az oktatd
feliigyelete mellett vehetik igénybe. A helyiségek haszndlata sordn minden esetben be kell
tartani a munka- ¢és tiizvédelmi, energiatakarékossagi €s vagyonvédelmi eléirasokat.

Az iskolai foglalkozés keretében a tanul¢ altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanulét illeti meg,
ha a dolgot az altala hozott anyagbol késziti el. Ez esetben a tanulo tulajdonjogat — irdsos
megallapodas alapjan — atruhazhatja az iskolara. A tanuloi jogviszonybol eredd kotelezettség
teljesitése soran a tanuld altal iskolai anyagbol készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti
meg. A kiskoru tanul6 sziil6je megallapodhat az igazgatoval abban, hogy a tanuld az altala
készitett dolog tulajdonjogét az intézménytdl adasvétel Gtjan megszerzi. Ez esetben a vételarat
az anyagkoltség és a befektetett munka ardnyaban kell megallapitani. Ha tanul6 altal eldallitott
intézményi tulajdonban 1évd dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel kivételével
— gylimdlesozteti (hasznait szedi) a bérleti dij szerzédésben meghatarozott %-a illeti meg a
tanulot. Ha a dolgot az intézmény értékesiti, a tanuldt a bevételbdl szarmazd nyereség
tekintetében a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott dijazas illeti meg.

Az iskolai gyakorlati képzés keretében létrehozott termékek, szolgaltatasok tulajdonjoga az
oktatasi intézményé.

5.1.1 A tanulok észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa

A tanulok a jogszabdlyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok Utjan — az iskola igazgat6jahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola oktatéihoz, a
didkonkormanyzathoz vagy a képzési tanacs képviseldjéhez fordulhatnak.
A tanuldi véleménynyilvanitds joganak gyakorlasat segitd forumok és eljarasok az iskolaban
kiilondsen a kovetkezok:

o didkkozgytlés,

e osztaly és iskolai diakonkormanyzat,

e szervezett és rendszeres belsd kozvélemény-kutatas,

e véleményezd gylijtélada,

e rendszeres didkonkormanyzati értékelés,

A tanuldk nagyobb kézossége a tanuldlétszam 20 %-a.

A tanulok nagyobb kozdsségét kozvetleniil érintd dontések meghozatala eldtt az iskolavezetés
kikéri a Didkonkorményzat véleményét, javaslatat, lehetévé teszi képviseldjliiknek az ilyen
témaju oktatodtestiileti értekezleteken vald részvételét.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, oktatoival
vagy a képzési tanacs vezetdjével. Javaslataikra tizendt napon beliil érdemi vélaszt kell kapniuk.
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5.1.2 A tanuld és a kiskoru tanul¢ sziildje tajékoztatasdnak egyes szabalyai

A tanuldkat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az
aktualis tudnivalokrol az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi iilésén legalabb évente két
alkalommal, ill. az iskola honlapjan keresztiil folyamatosan tajékoztatja. Az osztalyfonokok az
osztalyfénoki orakon folyamatosan tajékoztatjak a tanuldkat.

A tanuldt és a tanulo sziileit a tanulo fejlédésérol, egyéni haladasarol az oktatok szoban és a
KRETA-n keresztiil irdsban tajékoztatjak. Az oktaté a sziild iranyaban a kotelezé tajékoztatast
tértivevényes kiildeményben vagy mas, az igazgato altal elrendelt forméaban is megkiildheti.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrol az
iskola igazgatdja a képzési tandcs vezetdségének tilésén minden tanév elején szoban €s az iskola
honlapjan irasban tajékoztatja. Az osztalyfénokdk az osztalyok sziil6i értekezletein a sziiloket
szdban tajékoztatjak.

A sziilok és a tanulok sajat jogaik érvényesitése érdekében szdban vagy irasban, kdzvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztségviselok utjan az iskola igazgatésagéhoz, az adott ligyben
érintett gyermek osztalyfénokéhez, az iskola oktatoihoz, a didkonkormanyzathoz vagy a
képzési tanacshoz fordulhatnak.

5.1.3 Erdemjegyek feliilvizsgalatanak joga, dolgozatiras rendje

* A tanuld joga, hogy kérje érdemjegyeinek feliilvizsgalatat abban az esetben, ha azt
torvénysértd modon, vagy nem az iskola Szakmai programjaban lefektetett targyi térzsanyag
¢s osztalyozasi elvek alapjan allapitottak meg. Ilyen iranyu kérvényét irasban az iskola
igazgatojahoz kell benyujtania.

* A tanul6 joga, hogy megtudja oktatdjatdl a tanulményi teljesitményének értékelését, az
értékelés szempontjait. A tanuld adott honapban kapott érdemjegyei az adott osztalyzat
megszerzése utan 10 tanitasi napon beliil kertiljenek bejegyzésre. Az oktatd hidnyzasa esetén
eltelt tanitasi napok ebbe a 10 napba nem szamithatok bele. Az osztalyozdkonferenciak eldtt az
osztalyfonokok kotelesek a tanulok dsszes érdemjegyét vagy mindsitését a tanulokkal kozolni.

* A tanuld joga, hogy a témazaré dolgozat idejét, témajat legalabb 3 nappal hamarabb
megismerje, emellett arra is figyelni kell, hogy ugyanabban az osztalyban egy napon ne
kertiljon sor kettdnél tobb témazard dolgozat iratasara.

* A tanuld joga, hogy dolgozatait, irasbeli munkdajanak érdemjegyét, tovabba munkajaban
elkovetett hibait, legkésébb 15 munkanapon beliil megtudja, illetve munkajat megnézhesse,
arrol digitalis masolatot kérhessen/készithessen. Amennyiben a dolgozatot a javitd oktatd a 15.
munkanapon sem mutatja be a tanulonak, a diak szabadon eldontheti, hogy kéri-e a dolgozatra
adott érdemjegyet vagy sem.

* A tanul6 joga, hogy félévenként és tantargyanként egy alkalommal felelésmentes foglalkozast
kérjen, kivéve a félévi és az év végi osztalyozo értekezletet megeldz6 egy honapos idétartamot.
Ezt a szandékat az foglalkozas kezdetekor, az ellendrzébe valo beirassal kell jeleznie, és a hetes
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jelentése utan a foglalkozast tartd oktatoval kézolni. Elére bejelentett szamonkérés esetén
(dolgozat, témazaro, feleltetések) a felelésmentes foglalkozas kedvezménye nem jar.

5.1.4 Fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti beszamolas joga

A tanul6 joga, hogy — a hatélyos jogszabalyok figyelembevételével — fliggetlen vizsgabizottsag
el6tt adjon szamot tudéasarol. Az ilyen tipust kérelmét a tanulonak irdsban, a félév, illetve a
tanév vége elott legalabb 30 nappal kordbban kell benyujtania az iskola igazgatdjahoz, aki
tovabbitja kérelmét az illetékes szervhez.

59.1.5 Az iskolavaltas joga

Az iskolavaltds jogaval tanuldi jogviszonyban 1évé didk ¢élhet. Az iskolavaltas
engedélyeztetéséhez a kérelmet az iskolaigazgatéhoz kell benyujtani. Ebben a tanulokat az
iskolak kozotti egyiittmiikodés segiti.

5.1.6 Vendégtanuloi jogviszony létrehozasanak joga

Vendégtanuldi jogviszony kérelmezheté megfeleld indoklassal (pl. nyelvtanulas, emelt szintt
érettségi vizsga elokészitd) az iskola igazgatdjanal, aki felveszi a kapcsolatot azzal az iskolaval,
ahova a tanul6 szeretne jarni.

5.2 A tanulok kotelességel

Az intézmény altal elvart tanuloi viselkedési szabalyok:

A tanulo kotelessége, hogy az oktatd feliigyelete mellett részt vegyen az iskolai kdzosségi €let
szervezésével kapcsolatos feladatok ellatdsdban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat
kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozéasok, rendezvények,
kotelezd foglalkozéasok eldkészitése.

A tanul6 kotelessége, hogy az iskolai linnepélyeken, rendezvényeken — az elére megbeszéltek
szerinti — tinnepl6 ruhaban jelenjen meg.

A tanulo kotelessége, hogy:

1. Eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének.

2. A technikumban a tanulmanyok elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi vizsgaiddszakban az
érettségi vizsgak megkezdésének feltétele 50 ora kozdsségi szolgalat elvégzésének igazolésa.
(Az elérehozott érettségi vizsga a koOzOsségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil
megkezdhetd.)

3. Eletkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagdhoz igazodva - oktato feliigyelete,
sziikség esetén iranyitasa mellett - a hazirendben meghatarozottak szerint — kdzremiikodjon
sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartdsdban, a kotelezd
foglalkozasok, kollégiumi foglalkozasok, rendezvények elokészitésében, lezdrasaban,
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4. Megtartsa az iskolai kotelezo és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei €s az iskolahoz
tartoz6 terililetek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak
eloirasait,

5. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén részt vegyen
egészségligyi szlirOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté oktatonak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

6. Ismerje meg ¢s tartsa be az 6vo eldirdsokat, amelyeket az iskoldban valé tartézkodas soran
meg kell tartaniuk.

7. Megdrizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszk6zoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit,

8. Az iskola vezet6i, oktatoi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tanusitson irdntuk, segitse raszoruld tanuldtarsait (pl.: magatartasa
fegyelmezett, beszéde kulturalt legyen stb.).

9. Megtartsa az iskolai SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

10. A Szakmai programban foglalt tanulmanyi kotelezettségének eleget tegyen, a kotelezd
foglalkozasokon és a valasztott foglalkozasokon pontosan és felkésziilten jelenjen meg, készitse
el héazi feladatat. Szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezd tanulok szaméra a dualis
képzohely oktatast szervezhet tanitdsi sziinetek egy részében, vagy azokon a tanitdsmentes
napokon, amelyeken az iskola nem tart igényt a tanulok jelenlétére. A dudlis képzdéhelyen
szervezett foglalkozason a tanul6 koteles részt venni.

11. A tanuld kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat
megirja, a tantargyak / tananyagegységek teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. Annak a
tanulonak, aki az irasbeli dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkozt hasznal (jegyzet,
puska, mobiltelefon stb.), elért teljesitményét érvénytelennek kell tekinteni, és elégtelenre kell
értékelni.

12. A tanul6 koteles a meg nem irt, vagy érvénytelennek nyilvanitott témazard dolgozatot
potolni. A poétlas idépontjardl az oktatd tajekoztatja a tanulot.

13. A tanul6 koételes az iskolai iinnepélyeken, megemlékezéseken €s rendezvényeken, valamint
a tanitdsmentes munkanapok rendezvényein részt venni. Ha a tanuld hianyzik, mulasztasat
igazolnia kell. Amennyiben mulasztdsadt nem igazolja, mulasztidsa a ballagas és szalagtizd
iinnepség, valamint a tanitdsmentes munkanapok esetén 3 foglalkozas, egyéb linnepségek
esetén 1 foglalkozas igazolatlan mulasztasnak mindsiil.

14. Az iskola vezetdinek, oktatoinak utasitasait teljesitse.

15. Fegyelmezetten vegyen részt a kotelezd foglalkozasokon, szakmai gyakorlaton. A
foglalkozasokhoz sziikséges felszerelést hozza magaval! Tartsa be a 1étesitményekre vonatkozo
kiilonleges szabalyokat, melyek az adott 1étesitmény falan kifiiggesztve talalhatok.
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16. A tanul6 koteles a testnevelés orakon az oktatd altal eldirt felszerelésben megjelenni. A
tanuld évente legfeljebb 3 alkalommal ,,felszerelés mentes orat” vehet igénybe, amelyet a
testnevelés foglalkozas elején jeleznie kell az orat tartod oktatonak.

17. A valasztott, nem kotelezd foglalkozasra eljarjon, s tudomasul vegye, hogy e targybol
felkésziiltségének mindsitése a tobbi targgyal egyezd modon torténik.

18. A kotelezd ¢és az altala valasztott, illetve nem kotelezd foglalkozasokon jelen legyen,
mulasztasait a Hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.

19. A rabizott eszkozoket az eldirdsoknak megfelelden haszndlja, Orizze azokat, védje a
személyi és kozosségi tulajdont. E kotelességét a tanulo akkor teljesiti, ha rongalast vagy lopast
észlel, jelenti az foglalkozast tartd oktatonak, az iskola gondnokénak vagy az ligyeletes
oktatonak.

20. Tartsa rendben felszerelését. Es fényképes didkigazolvanyat hordja magéval. 21. Betartsa a
tlizriadoval, bombariadoval kapcsolatos kiliritési szabalyokat, melyeket a Hazirenddel egyiitt
osztalyfonokétdl ismer meg az elsd tanitdsi héten, €s elsajatitasat alairdsaval igazolja.

22. Ovja sajat és tarsai épségét, egészségét. Sajatitsa el és tartsa be az egészségvédelmi,
balesetelharitasi ¢és tlizvédelmi szabéalyokat. Tanév kezdetekor az elsd osztalyfonoki
foglalkozason az osztalyfénok a tanulé tudoméséara hozza e szabalyzatok tartalmat, melynek
elsajatitasat a tanulo alairasaval igazolja.

23. Ha balesetet, sériilést észlel, azt haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd oktatonak (a
foglalkozast tartd oktatonak vagy folyoséiigyeletesnek) és az ligyeletes vezetdnek.

24. A sziilo elozetes irasbeli értesitése és beleegyezése, illetve szakmai alkalmassagi
vizsgalatok esetén tudomadsul vétele utdn részt vegyen a kotelezd egészségligyi és
szlir6vizsgalatokon.

25. Az iskolank épiiletén kiviil 1évo oktatasi helyeket a kozlekedési szabalyok betartasaval, a
legrovidebb tton és a legrovidebb idon beliil kozelitse meg.

26. Az iskola termeiben, berendezéseiben, létesitményeiben okozott karokat megtéritse. A
kartérités részletes szabalyair6l a jogszabalyok rendelkeznek. (Az intézményi tulajdonban
gondatlansagbol okozott karért a tanuld anyagilag — a torvény altal eldirt aranyban, maximum
50% -, szandékos karokozas esetén pedig anyagilag - a torvény altal eldirt aranyban, a
minimalbér tobbszorose is lehet - és fegyelmileg is felelds. Ha felszolitas ellenére sem torténik
meg a kartérités, az iskola pert indithat a tanulo, illetve sziildje ellen. Ha tobben okoztak a kart,
a felelOsség, igy a kartéritési feleldsség is kozos. Ismeretlen karokozo esetén az osztalykdzosség
véllalhatja a kar megtéritését, de erre senki sem kotelezhetd.)

27. Az iskolédban és az iskolan kiviili rendezvényeken apoltan, tisztan, kulturdltan jelenjen meg.
Unnepélyeken az 61tdzék lanyoknak: sétét szoknya, fehér bluz, ,,Péchys” nyakkendd vagy sal;
fitknak: sotét nadrag vagy 6ltony, fehér ing ,,Péchys” nyakkendo.

28. Személyi adatainak valtozasait az osztalyfonokének a kovetkezd osztalyfonoki
foglalkozason jelentse.
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29. Iskoléan kiviili sportegyesiileti tagsadgot a tanév elején jelezni kell az osztalyfondknek, azt
igazolni kell versenyengedéllyel, vagy egyesiileti igazoldssal. Ennek elmulasztasa esetén
kikérdt nem fogad el az iskola.

30. A tanuld kotelessége, hogy a szakmai vizsgdja sikeres befejezését kovetOen, a
jogszabalyban meghatarozottak szerint, az iskoldban megszerzett szakma hasznosulésaval
kapcsolatban a palyakodvetési rendszerben adatot szolgaltasson. Az adatszolgaltatdshoz, az
érettségi, illetve a szakmai bizonyitvanyok mellé egy formanyomtatvanyt kapnak, melyet
kitoltve az iskolaba vissza kell juttatniuk. A nyomtatvany az iskola honlapjarol is letolthetd,
illetve azon interaktiv modon kit6lthetd.

5.3 Tanuloi felelosokkel kapcsolatos szabalyok

A hetesek kotelességei:

A heteseket az osztalyfénok jeldli ki.

1. A hetesek felelnek a tanterem rendjéért, tisztasagaért és szelloztetéséért.

2. A becsengetés utan 10 perccel az igazgatdi irodaban jelentik, ha nincs foglalkozést
tart6 oktato.

3. A foglakozas utan utolsonak hagyjak el az osztalytermet. Az ablakot bezarjak, a
villanyt lekapcsoljak. A szemetet a padbdl kiszedetik, és a szemétkosarba rakatjak.

4. A hetesek kotelesek a tablat letordlni a foglalkozas befejeztével, illetve sziikség
szerint minden foglalkozas utan.

5. A hetesek kotelesek gondoskodni krétakrdl €s szivacsrdl a tanitasi nap megkezdése
elétt. A megkopott szivacsot a recepcion cseréltetni kell.

6. A hetesek kotelesek rogton jelenteni az osztalyfondknek vagy az ligyeletes oktatonak
az osztalyteremben tortént rongalast.

7. A fenti feladatok nem megfelel6 ellatasa esetén, a kovetkez6 héten nem valtozik a
hetesek személye.

6 Az egészséges életmodra nevelést szolgalo intézményi szabalyok
E fejezetet a héazirend 1. szdm mellékletében foglalt iskolai védd, 6vo eldirasokkal
Osszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd — az életkori
sajatossdgoknak megfeleld — népszeriisitésérdl a tanulok korében. E feladat teljesitésében az
oktatotestiilet a didkonkormanyzattal egylittmiikodik az ehhez sziikséges targyi és személyi
feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas,
a megfeleld testmozgas, a mindségi €letvitel gyakorlati megvaldsitasara.

Az osztalyfonokok, az oktatok foglalkozasaikon, valamint a tanulokkal valo kotetlen
programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges ¢letmdd mibenlétével.
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A tanulok szdmdéra a nyitvatartdsi idében biztositani kell az iskola sporteszkdzeihez valo
hozzaférést és a sportlétesitmények hasznalatat az egészségfejlesztd iskolai testmozgas
program céljainak megvalosulésédhoz.

Az iskolaban, valamint az iskola épiiletén kiviili, tanulok szamara rendezett programokon tilos
a népegészségligyl termékadd hatdlya ald tartozo szorpdk, siritmények, koncentratumok,
gyiimolcsizek, energiaitalok, so6s snack, valamint olyan ételek és italok arusitasa ¢és
téritésmentes fogyasztasra ajanlasa, melyben ételizesitd, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor,
illetve alkoholos frissitd ital van.

Az iskola minden nevelési-oktatdsi tartalmu programjat a szakmai program részeként
megalkotott egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.

Az iskola hdazirendjének betartdsa az intézmény minden didkjanak, oktatdinak,
alkalmazottjanak és az iskolaval egyéb jogviszonyban allo személynek kotelessége.
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Mellékletek
1. sz. melléklet

. Iskolai védo, 6vo eloirasok

[Hézirend 3.2. pontjahoz]

1.1. Védo6-ovo eldoirasok, melyeket a tanuldok egészsége, testi épsége védelmében az
iskolaban tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e korben kovetkezok:

A tanuldkkal az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdasokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jardo veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformdkat a
szorgalmi id6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak és
fejlettségi szintjiikknek megfelelden ismertetni kell. Az ismertetés tényét a haladédsi naploban
kell dokumentalni.

Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrdsok fokozottabban fennallnak (testnevelés
¢és sport, informatika) az oktatdo koteles az elsé foglalkozason a tanuldkat tajékoztatni a
szaktargy sajatossagaibol adodo veszélyhelyzetekrdl és azok megeldzési modjarol.

Minden gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfelel6 munka- és tlizvédelmi oktatast
kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatas 1ényegi koriilményei €s
eszkozrendszere megvaltoznak. A részletes szabalyokat az intézményi munka- és tiizvédelmi
szabalyzat tartalmazza.

A menekiilési tervet €s a rendkiviili esemény el6fordulasakor kovetendd teenddket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriiletén és kdzvetlen kdrnyékén, illetve a szervezett iskolan kiviili foglalkozasokon,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigortian tilos!

Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek szamitd tudatmddositd szerek, illegalis drogok behozatala és fogyasztasa
szigoruan tilos!

A tanulokat érintd rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas formai, a megszervezésiikkel
kapcsolatos eljarasok:

Az iskolai védéndvel a rendszeres kapcsolattartds — az SZMSZ-ben foglaltak alapjan — az
iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészségligyi feliigyeletet az iskolaorvos és a védénd biztositja.

Feladatuk a sziirvizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- és vérnyomasmérés, latas-
halléds- €és ortopédiai vizsgalat), egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltasok
elokészitése, valamint preventiv jellegli eléadasok megszervezése kiilonbozé korcsoportok
szdmara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo!
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A vizsgalatokrol eldzetesen, és az azok soran felmeriilé megallapitasokrol a sziilok értesitést
kapnak.

A tanulok csoportos fogaszati szlirGvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati
rendelében évente, szorgalmi (tanitdsi) idoben torténik. A szlirdvizsgélaton vald részvételt,
valamint annak ideje alatt a tanulok feliigyeletét a szakképzd intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanulokat gyogytestnevelés
foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.
1.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhetéségének

meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskoldban az igazgatd altal e feladatokkal
megbizott oktatd latja el, aki eldzetes megbeszélés alapjan mind a sziilok, mind a tanuldk
rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetdségét, fogaddorajat az
iskola informacids csatornain (oktatéi hirdetéfal, faligjsag, honlap) megfelel6 moddon
nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, a hatds- és feladatkorébe tartozd esetekben az iskolai pszichologus is
bekapcsolddik a problémak megoldéasaba.
1.3. Baleset-megelozési eléirasok, intézkedések baleset esetén

Minden tanév alakulé oktatotestiileti ilésén az oktatok részére, az elsé foglalkozason az adott
oktato a tanulokkal ismerteti az iskolai baleset- €s tlizvédelem legfontosabb szabalyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni €s kornyezetét kialakitani, hogy
senkit ne tegyen ki €let- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet!

Minden tanuldnak biztositani kell a sziinetekben valdo mozgasi lehetdséget!
Az 61t6z0kbe a tanulok csak az el6zd osztaly tavozéasa utan mehetnek be!
Az iskolaban a folyos6i mozgés soran a jobb kéz szabaly szerint kell kozlekedni!

Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatnak!

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhetd oktatonak!

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi rendeldbe at
kell kisérni vagy mentdt hivni!

A sériilés koriilményeirdl, a sériilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa esetén mas
érintett oktato tajékoztatja a sziil6t!

A tanulobaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kell
jegyzOkonyvben rogziteni.
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2. sz. melléklet
2. Az iskolahoz tartozo létesitmények, helyiségek és eszkozok hasznalati rendje

2.1. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az elméleti és gyakorlati foglalkozason kiviili egyéb foglalkozdsok az elméleti és gyakorlati
foglakozasok utdn kovetkezik. A résztvevokkel egyeztetett idpontban, az intézmény
nyitvatartasi idején beliil szervezhet6k, ha a foglalkozas az elméleti, gyakorlati foglalkozassal
nem iitkozik, és helyét, idejét egyeztették az igazgatdval vagy helyettesével.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az igazgatd hagy jova!

2.2. A tehetséggondozo és a felzarkoztato foglalkozasok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkoztatasra szervezett foglalkozasokat a tanuldk koziil
barki igénybe veheti. Ezek idopontjait, helyét és a foglalkozasokat vezetd oktatok nevét minden
tanév szeptemberében az igazgatd kdzzéteszi.

2.3. A szamitogéptermek hasznalati rendje

A szdmitogépteremben a tanuldk csak az oktatd engedélyével és jelenlétében tartézkodhatnak!
A foglalkozas elején csak oktatoi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni
kell az esetlegesen észlelt hibdkat. A szamitogépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges
allomanyok telepithetok. Jatékok telepitése, a magéanjellegli internet hasznalat, illetve sajat
adathordozok, egyéb hardver eszk6zok bevitele tilos. A foglalkozéas végén, a tanuldéi munka
végeztével a megvaltozott konfiguraciés allomanyokat vissza kell allitani az eredeti
allapotukba. A hasznélat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait
(lasd még: informatika szabalyzat eldirasai szabalyai).

A hardver eszkozoket szétszerelni, csatlakozokat eltdvolitani nem szabad. A
szamitogépterembe ételt, italt bevinni, ott étkezni, inni szigoruan tilos, és a foglalkozasok soran
meg kell 6rizni a gépterem rend;jét és tisztasagat!

A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkozd rendszergazdai utasitdsokat mindenki
koteles betartani!

Az iskola konyvtaraban a tanulok hasznalhatjak a szamitogépeket, a rendelkezésre allo vezeték
nélkiili rendszeren keresztiil az iskolai azonositdjukkal csatlakozhatnak az iskolai hal6zathoz.

2.4. A tanmiihelyek, gyakorlati oktatétermek hasznalata, rendje

Az aldbbi szabalyzat az intézmény tanuldira és dolgozoira is kotelez érvényl. A
szabalyzattol eltérni csak indokolt esetben az igazgatd, igazgatohelyettes vagy a gyakorlati
oktatdsvezetd engedélyével szabad. Az 1) tanuloknak az elsé gyakorlati foglakozason
ismertetni kell a tanulokkal, melyet alairasukkal tudomasul vesznek.

1. A tanul6 koteles munkdra alkalmas allapotban a foglalkozas megkezdése eldtt 5 perccel
az adott miihely bejarata eldtt, a folyoson varakozni.

2. Tanuldk a tanmiihelybe csak az orarendjilkben meghatarozott munkaiddben, oktatoi
feliigyelettel 1éphetnek és tartozkodhatnak.
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A tanuld koteles a tanmithelyi foglalkozasokon munkaruhazatban megjelenni
(munkésnadrag, kabat, acélbetétes bakancs). Ennek hidnyaban a tanuldé nem léphet a
miuhely teriiletére, nem tartozkodhat ott. Amennyiben a tanuldé nem megfeleld
ruhazatban  jelenik meg, hidnyat a KRETA-ban  rogziteni kell, a
mulasztas ebben az esetben igazolatlan.

A tanul6 munkaruhazata legyen tiszta. A munkaruhdzat megfeleld tisztitdsa minden
esetben a tanulo feladata.

Az Oltozében az asztalon, szekrényben, fiokban, burkolaton szemét nem maradhat. Az
0ltoz6 tisztasagat a gyakorlatot vezetd oktatdo ellenérzi a foglalkozasok eldtt és a
foglalkozasok utan.

A tanul6 a tanmihelyben komoly és felelosségteljes viselkedést tanasitson. Munkajat
mindig a tdle telhetd legjobb mddon végezze el.

A tanuldo az egész iskolai tartozkodads, de kiilondsen a tanmiihelyben torténd
tartozkodasa alatt vigyazzon sajat €s tarsai testi épségére, balesetveszélyes helyzetet ne
idézzen el6. Amennyiben veszélyt vagy nem megfeleld viselkedést észlel, arrol
haladéktalanul értesitse a mithelyben 1évo oktatot.

Az ¢év eleji balesetvédelmi oktatdson mindenki koteles részt venni, ahol annak
megismerését és betartdsat alairdsaval kell igazolni. Mulasztas esetén a kovetkezd
foglalkozas el6tt értesitse az oktatot a foglalkozas hidnyarol.

A szerszamgépek, berendezések, szerszamok csak oktatéi engedéllyel hasznalhatok.
Engedély nélkiil mas géphez nyulni vagy lizemeltetni tilos!

A miuhelyfoglalkozdsokon gytiriben tilos megjelenni, az egyéb testékszereket
(fiilbevalo, nyaklanc, lathato piercing) vagy ki kell venni a foglalkozas idejére vagy le
kell ragasztani azt.

A foglalkozasokra bekapcsolt allapotban 1évé mobiltelefont vagy minden olyan targyat,
ami zavarja a munkavégzést (bekapcsolt mobiltelefon, mp3-4 lejatszo, egyéb
szorakoztato elektronikai termék, taska, kabat, ¢kszerek stb.) bevinni és hasznalni tilos!

A tanulok az iskola tulajdondban 1évd, a gyakorlati foglalkozéas iddtartamara megkapott
eszkozokkel koteles a foglalkozas végén olyan allapotban elszamolni, amilyenben
kapta. Szandékos rongalds, nem rendeltetésszerli hasznéalat vagy egyéb rossz kezelés
hatasara bekovetkezett kart a tanuld koteles az iskoldnak a hdzirendben rogzitett modon
megtériteni. Minden tanul6 azt a szerszamot hasznélhatja a foglalkozason, amit az oktatotol
megkapott.

A tanulok csak az oktato altal, a tananyaghoz kapcsolddo feladatok végrehajtasaval
foglalkozhatnak. Onkényes feladatot kizardlag a gyakorlati oktatdsvezetd engedélyével
szabad!

A foglalkozasok ideje alatt a miihelyt a tanuldk csak az oktato feliigyeletével hagyhatjak
ell Mas mihelyben, gyakorlati teremben a foglalkozds idOtartama alatt nem
tartdzkodhatnak.

Az oktatd a didkokat mindig tajékoztatja a kovetkezd alkalommal varhato
szamonkérésekbol, azonban a munkavédelmi eldirasokbol barmikor — akar szoban, akar
irasban — feleltethet.

A tanmiihely rendjének megszegése fegyelmi biintetést von maga utdn a megszegés
sulyatol fiiggden!
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2.5. A tornaterem hasznalati rendje

A tornatermek tanitasi idében és tanitasi idon kiviil csak a testneveld oktatd engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérldk.

E fejezet alkalmazasdban testneveld oktatd alatt a testnevelés szaktargyi foglalkozast tartod
helyettesité oktatd, tovabba a sportoktatd is értendo.

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal
hozni! A felmentett tanuld a testneveld oktato altal kijelolt helyen tartozkodik a foglalkozas
teljes idGtartama alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allando
felmentett, a részlegesen felmentett, a gyogytorndra utalt tanulok felmentésiikrol az
iskolaorvosi igazolast szeptember végéig atadjak a testneveld oktatonak.

Esetenként felmentést a testneveld oktatd adhat sziiloi irasbeli kérésre vagy az iskolaorvos
javaslata alapjan. Az alland6 felmentéssel rendelkezd tanuldknak nem kell jelen lenniiik a
foglalkozason, ha az a tanitasi nap elsé vagy az utols6 ordja. A foglalkozasra érkez6 tanulok
megvarjak, amig az el6z0 osztaly elhagyja az 6lt6zdket, csak ezutan vonulhatnak be, majd a
becsongetésig az 6ltézOben fegyelmezetten viselkedve varjak az oktatdt. A foglalkozés végén
az 0lt6z6 elhagyasakor lekapcesoljak a villanyokat, és kulcsra zarjak annak ajtajat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 61t6zében. Ezek elzarasarol a foglalkozas
eldtti sziinetben a testneveld oktatd gondoskodik, mig az 6lt6z6k és zuhanyozok rendjéért,
tisztasagaért a tanulok feleldsek.

A tanuloknak ismernilik kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi eldirasokat. A
foglalkozason torténd baleset esetén, a tanuld azonnal jelezze sériilését testneveldjének.

2.6. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az iskoldban heti egy alkalommal orvos, a hét kijeldlt napjain pedig védénd rendel. A
rendelések az orvosi szoba ajtajan kifiiggesztett rendelési idében vehetdk igénybe. A tankoteles
tanulok évenként egy alkalommal kiilon beosztds szerint, fogadszati, szemészeti és altalanos
szlirévizsgalaton vesznek részt. Ennek idépontjarol a tanuldkat és a sziildket az osztalyfénok
értesiti. A képzési 1d6 alatt a gyakorlati képzés szervezdje gondoskodik a tanuld rendszeres
orvosi vizsgalatarol, mig az iskolai gyakorlati oktatas idején ezt a feladatot az iskolaorvos latja
el. A vizsgalatokon vald részvétel kotelezd, a hianyzok a poétlasrol egyénileg kotelesek
gondoskodni.

2.7. Az iskolai konyvtar kolcsonzési és nyitvatartasi rendje

1. A konyvtarat az intézmény dolgozoi és tanuldi vehetik igénybe. (A szolgaltatasok
hasznaldinak korét a konyvtiros oktatd az iskola igazgatdjaval egyetértésben
bdvitheti.)

2. A konyvtar hasznalata ingyenes

3. Az iskolai konyvtar hasznalati és kolcsonzési rendjét minden 9. osztalyos tanuldval
szeptemberben megismertetjiik. A tanulok beiratkoznak, s ez érvényes, mig az iskola
tanuldi maradnak.
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4. Az éltalanos konyvtarhasznalati szabalyok a mi konyvtarunkban is érvényesek. PI.
csendes viselkedés, a rend megdrzése, a dokumentumok dvatos hasznalata.

5. A konyvtari allomany nagyobbik része kolcsondzhetd, illetve részben kolesondzhetd,
kisebbik része csak az olvasdteremben hasznalhato.

6. A kolcsondzhetdség korét a konyvtaros hatarozza meg. (Pl.: szotarak, ritka konyvek,
folyoiratok)

7. A dokumentumok altaldnos kdlcsonzési idOtartama 21 munkanap (3 hét)

8. A részben kolcsondzhetd dokumentumok esetén a kolesonzési 1d6t minden esetben a
konyvtaros oktato és az olvasdé megallapodasa hatarozza meg.

9. Ha a tanul6 (vagy dolgozd) a konyvtari dlloményba tartoz6 konyvet elvesziti vagy
megrongalja, koteles masik példanyrdl gondoskodni. (Potolhatatlansag esetén a
dokumentum gytlijteményi értéke fizetendd be a gazdasagi iroda pénztaraba.)

10. Amennyiben a tanul6 a konyvtarral szembeni tartozasat nem rendezi, a konyvtaros a
tanuld osztalyfénokéhez fordul, majd irdsban a sziileihez, végiil az illetékes jegyzotol
kér torvényi eljarast.

11. A tartés tankonyvek hasznédloinak is évente szdmot kell adniuk a naluk 1évo
dokumentumokrol. Ev végén legkésobb junius 30-ig minden tankonyvét a konyvtar
szdmara vissza kell adni, ha azonban az oktat6 az altala kijelolt konyveknek tobb
évnyi hasznalatat jelezte, akkor a tankonyvek a tanuloknal maradhatnak.

12. A konyvtar kolcsonzési €s nyitvatartasi idejét a konyvtaros tanar javaslata alapjan az
igazgato évente hatarozza meg. Ezen id6pontok az konyvtar hirdetotablajan allandéan
olvashatok.

13. A konyvtarban nyitvatartasi id6 alatt biztositott a tanulok szdmara az Internet elérés.

14. Az intézménybdl a tanév kozben eltavozd tanuld vagy dolgozé tavozas eldtt koteles
a konyvtari tartozasat rendezni.

15. Tanitasi szlinetekben a kdnyvtar zarva tart.

16. Az itt nem szabalyozott kérdések tekintetében lasd a Konyvtar SZMSZ-ét.

2.8. A tanuloi jogviszony keletkezése

2019. évi LXXX torvény 53.§-55.§ alapjan
12/2020. (I1.7.) korm. rendelet 148.§-149.§, 152.§-153.§ alapjan

2.9. A tanuléi jogviszony megsziinése
2019. évi LXXX torvény 60.§-63.§ alapjan
12/2020. (I1.7.) korm. rendelet 155.§-156.§ alapjan

2.10. Magasabb évfolyamba lépés, tanulmanyi kovetelmények teljesitése
2019. évi LXXX torvény 65.§ alapjan
12/2020. (I1.7.) korm. rendelet 196.§-214.§ alapjan

2.11. A fegyelmi biintetésre vonatkozo szabalyok
2019. évi LXXX torvény 65.§ alapjan
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12/2020. (11.7.) korm. rendelet 196.§ -214.§ alapjan

2.12. A tanuld kartéritési felel6ssége

2019. évi LXXX torvény 66.§ alapjan

2.13. A sziil6 jogai és kotelességei

2019. évi LXXX torvény 70.§-72.§ alapjan
12/2020. (I1.7.) korm. rendelet 217.§ -220.§ alapjan

2.14. Az oktaté jogai és kotelességei

2019. évi LXXX torvény 48.§-49.§ alapjan

12/2020.

(11.7.) korm. rendelet 137.§ -141.§ alapjan

2.15. Etikai elvarasok

1.

10.

11.

A tanuld koteles tiszteletet és megbecsiilést tantsitani az iskola vezetdi, oktatoi,
alkalmazottai, az iskolaban tartdozkodd felnbttek és tanuldtarsai irant. Az emberi
méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanithat minden kérdésrol.
Minden tanul¢6 61t6zk6djon tisztan, kulturaltan, hajviselete legyen izléses és apolt.
Az linnepségeken mindenki szamdra kotelezé az alkalomhoz ill6 ruhaviselet, és az
iskola emblémadjaval ellatott nyakkendd, ill. sal. Testnevelési ordkon sportnadrag,
megfeleld trikd, sportcipd, gyakorlaton a munkaruha viselete kotelezd.

Megszolitds: Tanarnd, Tandr ur, ill. az intézmény vezetdinek beosztasuk szerint. A
technikai dolgozoknak az emberi méltésagot nem sértd altalanos megszolitasi forma.
Ko6szonés: az intézmény minden dolgozojanak, a napszaknak megfeleléen. A tanulok
az osztalyba belépd €s tavozd oktatot, az intézmény mas dolgozdjat, illetve vendégét
felallassal kell, hogy koszontsék. A hetes jelentését allva hallgatjak meg.

Oran evéssel, ivassal a tanitast a tanuld nem zavarhatja.

A tanul6 oktatoival, az iskola alkalmazottaival szemben nem hasznalhat durva, sérto
kifejezéseket! Tarsaival szemben nem alkalmazhat fizikai vagy lelki erészakot!

Az iskolan kiviili viselkedése, magatartdsa nem sértheti intézményiink hirnevét.

Az €kszerek viselete legyen szolid, izléses pl.: ne hordja iskolaban az orr-, szemoldok
karikakat. (Természetesen az ékszerekért az iskola anyagi feleldsséget nem vallal!)
Minden tanul6 érezze kotelességének, hogy fegyelmezetlen, rendetlen, izlésteleniil
viselkedd tarsait megfeleld, kulturdlt modon figyelmeztesse.

Kiilonds gondot forditson valamennyi tanulé a mellékhelyiségek higiénidjanak
megtartasara! Szemeteléssel, a falak, ajtok rongalasaval, firkalasaval ne tegye tonkre
kornyezetét, az iskola udvarat, a WC-ket, osztalytermeket, a folyosdkat, az iskola
elétti kozteriiletet. Figyelmeztesse tarsait is, ha azok kdrnyezetiiket nem megfeleld
modon kezelik.
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FUGGELEK

Jogszabalyi hattér

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

A szakképzésrdl sz0l6 2019. évi LXXX. torvény

A szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11.7.) Korm.

11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felndttképzeésrol szolo torvény végrehajtasarol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

25/2016. (1. 25.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzekrdl és az Orszagos Képzési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szold 150/2012. (VIIL 6.) Korm. rendelet, valamint a
2016/2017. tanévre vonatkozd szakmaszerkezeti dontésrdl és a 2016/2017. tanévben induld
képzések tanulmanyi 0sztondijra jogositd szakképesitéseirdl sz6l6 297/2015. (X. 13.) Korm.
rendelet modositasarol

Az innovacidért ¢és technoldgidért felelds miniszter 5/2018. (VIL 9.) ITM rendelete a
szakképzési kerettantervekrdl szold 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet és a szakképzési
kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet modositasarol szo16 24/2017. (VIIL.
31.) NGM rendelet modositasarol

311/2016. (X. 14.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet, valamint az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet modositasarol szold 36/2015. (I11. 6.)
Korm. rendelet modositasarol

100/1997. (VL. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsarol
40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiad4sanak €s jovahagyasanak kiadasarol
sz616 51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet modositasarol

30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol

A 2012-es NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok

A 2020-as NAT-hoz illeszked¢ tartalmi szabalyozok (ITM, OH)

Képzési és Kimeneti Kovetelmények (KKK)

Programtervek (PTT)
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Fiiggelék: A szakképzo intézményben tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvétele €s tarolasa

szakképzd intézmény
alkalmazottja

Awételi  idépontja, | Atvevi személy Tarolasért  felelds | Tarolas helye Visszaadas idopontja,
helye személy helye, felelise
kozbiztonsagra kiilonosen | felmeriilés estén | miszaki igyvivo | miszaki tigyvivo | kijelolt miiszaki | utols6  foglalkozast
veszélyes eszkozok, azonnal, helyszinen (tavollétében az | (tavollétében az | helyiség zart | kovetden
valamint a 18. életévet be 1gazgato Vé?.g}f 1gazgato Ve.lg)f szekrényében (kollégiumban
nem toltott személy SZMSZ szerinti | SZMSZ szerinti .
) ) hazautazaskor) a
részére nem értékesitheto helyettesitoje altal | helyettesitdje altal T
) o ) ciield ] tarolasi  helyen, a
termékek kijelolt személy) ijelolt személy) tarolasért felelbs
oktato szemeélytol
azon targyak, amelyeknek | felmeriilés esetén | iskoladr (tavollétében | iskoladr (tavollétében | kijeldlt miiszaki | az altalanos rendodri
birtoklasa biintetend6 azonnal, helyszinen az igazgatd vagy | az igazgatd vagy | helyiség zart | szerv eljarasa szerint
SZMSZ szerinti | SZMSZ szerinti | szekrényében
helyettesitdje altal | helyettesitdje altal
kijelolt személyt) kijelolt személyt)

hasznalataban korlatozott
targy

tanitasi nap kezdetén,

a foglalkozasok
megkezdése elott
(kollé¢giumban a

pl. az 1. foglalkozast
tarto oktato

pl. az 1. foglalkozast
tarto oktato

pl. az 1. foglalkozas

szerinti tanterem,
tanmiihely, egyeb
helyiség zart
szekrényében

tanitdsi nap végeén
(kollégiumban a

foglalkozasok végén)

pl. a tarolasi helyen az
osztalyfonoktol,
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Awételi  idépontja, | Atvevi személy Tarolasért  felelds | Tarolas helye Visszaadas idopontja,
helye személy helye, felelise
foglalkozas szakmai  oktatasért

megkezdése elott)

pl. az 1. foglalkozas
szerinti tanteremben,
tanmiihelyben, egyéb

felelos oktatotol

helyiségben pl. kiilon erre célra pl az utolso
’ | kijellt  gyii6” foglalkozds  szerinti
pl. az 1. és utolso tanteremben,
foglalkozast tarto helyen tanmiihelyben, egyéh
oktato helyiségben az utolsé
foglalkozast tarto
oktatotol
engedély nélkiil birtokolt | felmeriilés esetén | titkarsagi dolgozo titkarsagi dolgozo titkarsagi tanitasi nap végén
vagy nem azonnal, helyszinen oktatd irodahelyiség (kollégiumban a
rendeltetésszeriien foglalkozasok végén)
hasznalt hasznalataban az intézmény
korlatozott targy igazgatdjatol vagy
SZMSZ szerinti
helyettesit6jétol
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Z.aro rendelkezések

Jelen hazirend 2025. szeptember 01. napjén 1ép hatélyba, ezzel egyidejiileg a korabbi hazirend

hatalyat veszti. A hazirend tartalmaért, aktualizalasaért az igazgaté a felelds.

A hazirendet a képzési tanacs a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 32. § (4)
bekezdése altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus honap 29. napjan tartott

ilésén véleményezte €s elfogadasra javasolta.

a képzési tanacs hitelesito tagja

A hézirendet a didkdnkormanyzat a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. térvény 32. § (4)
bekezdése altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29. napjan tartott

ilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

a didkonkormanyzat hitelesitd tagja

A hazirendet az oktatéi testiilet a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2)
bekezdésének 2. pontja altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus honap 29.

napjan tartott oktatoi testiileti értekezletén elfogadta.

hitelesit6 oktatdi testiileti tag
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Zaradék

A Debreceni SZC Péchy Mihaly Epit&ipari Technikum hézirendjét a szakképzésrél sz616 2019.
évi LXXX. torvény 32. § (4) bekezdése, valamint a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol
sz6l6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés 5. pontja altal biztositott

hataskéromben eljarva jovahagyom.

Debrecen, 2025. év szeptember hénap 01. nap T M
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A hézirend jovahagyasaval egyetértek.
Debrecen, 2025. év szeptember hénap 01. nap

kancellar





